
 

 

 
ประกาศโรงเรียนวัดประโชติการาม 

เร่ือง  รับสมัครบุคลากรเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  
ตําแหน่ง เจ้าหน้าท่ีธุรการ 

 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี 
............................................................................. 

ด้วยโรงเรียนวัดประโชติการาม เลขท่ี 8/3 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางกระบือ อําเภอเมืองสิงห์บุรี 
จังหวัดสิงห์บุรี สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี จะดําเนินการสรรหาและเลือกสรร
ลูกจ้างช่ัวคราว ตําแหน่ง เจ้าหน้าท่ีธุรการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

อาศัยความตามหนังส ือส ําน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน ด่วนที ่ สุด  
ท่ี ศธ ๐๔๐๐๙ / ว๔๕๖๒ ลงวันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ประกอบกับคําส่ังสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ที่ ๑๑๒๐ / ๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่อง การมอบอํานาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว 
โรงเรียนวัดประโชติการาม จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างชั่วคราว ตําแหน่ง 
เจ้าหน้าท่ีธุรการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ดังน้ี 

๑.  ตําแหน่งท่ีรับสมัครสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างช่ัวคราว เป็นเจ้าหน้าท่ีธุรการ  
   ช่ือตําแหน่ง ลูกจ้างช่ัวคราว ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน 
   อัตราว่าง จํานวน  ๑  อัตรา 
   ค่าตอบแทน 15,๐๐๐  บาท (หน่ึงหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 
   ลักษณะการจ้าง โดยวิธีจ้างเหมาบริการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ 

๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังน้ี 
     ๒.๑  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 ๒.๑.๑  มีสัญชาติไทย 
 ๒.๑.๒  มีอายุไม่ต่ํากว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ข้ึนไป 
 ๒.๑.๓  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 ๒.๑.๔  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
 ๒.๑.๕  ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง 
 ๒.๑.๖  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุกเพราะกระทําความผิดทาง
อาญาเว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดท่ีได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 ๒.๑.๗  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน
อ่ืนของรัฐ 
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  ๒.๒  คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
  เป็นผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าข้ึนไปทุกสาขา 

๓.  วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก 
 ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ ห้องธุรการ (โรงเรียน   
วัดประโชติการาม อําเภอเมืองสิงห์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี) ตั ้งแต่วันที ่ ๙ - ๑๕ เมษายน พ.ศ.๒๕๖9       
เวลา ๐๘.3๐ - ๑๖.3๐ น. เว้นวันหยุดราชการ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม 096 - 645 - 8225 
(นางสาวณัฐนันท์ พูลเพ่ิม หัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล โรงเรียนวัดประโชติการาม) 

๔.  เอกสารและหลักฐานท่ีผู้สมัครสอบจะต้องนํามาย่ืนในวันสมัครสอบ 
     ๔.๑  ใบสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร (ตามแนบท้ายประกาศน้ี) 
     ๔.๒  สําเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีวิทยาลัย หรือสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว  
     ๔.๓  ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)   
     ๔.๔  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน   
     ๔.๕  สําเนาทะเบียนบ้าน 
     ๔.๖  หลักฐานการเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล (ถ้ามี) 
     ๔.๗  รูปถ่าย ขนาด ๑ น้ิว จํานวน ๒ รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
     ๔.๘  ใบรับรองแพทย์ซ่ึงออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้าม ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค  

๕.  การย่ืนใบสมัคร 
      ๕.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง
และครบถ้วน พร้อมหลักฐานการสมัคร ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
      ๕.๒  ผู้สมัครต้องลงลายมือช่ือในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 

๖.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้าสอบคัดเลือก 
 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก วันท่ี ๑๕ เมษายน พ.ศ.๒๕๖9 ณ โรงเรียนวัดประโชติการาม 
และเว็บไซต์โรงเรียนวัดประโชติการาม 

๗.  วิธีการคัดเลือก 
 การสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 

วัน เวลา วิชาท่ีสอบ คะแนนเต็ม 
วันท่ี ๑๖ เมษายน พ.ศ.๒๕๖9 
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑0.3๐ น. 

- สอบข้อเขียน ความรู้ ความสามารถท่ัวไป  
 

๕๐ 
 

วันท่ี ๑๖ เมษายน พ.ศ.๒๕๖9 
ต้ังแต่เวลา 10.40 น. เป็นต้นไป 

- สอบสัมภาษณ์ + แฟ้มผลงาน ๕๐ 

คะแนนรวม ๑๐๐ 

๘.  วัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก 
 โรงเรียนวัดประโชติการาม จะดําเนินการสอบคัดเลือก วันที่ ๑๖ เมษายน พ.ศ.๒๕๖9 ณ โรงเรียนวัด
ประโชติการาม 
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๙.  เกณฑ์การตัดสิน 
ผู ้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที ่มีผู ้ได้คะแนนรวมเท่ากัน  

จะจัดลําดับท่ี โดยให้ผู ้ ท่ีได้คะแนนผลการสอบสัมภาษณ์และแฟ้มผลงานมากกว่าอยู ่ในลําดับที ่ดีกว่า  
หากยังได้คะแนนเท่ากัน ให้ผู้ท่ีได้รับเลขประจําตัวสอบก่อนหน้าอยู่ในลําดับท่ีดีกว่า 
๑๐.  การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 

จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ ๙ ในวันท่ี ๑๖ เมษายน พ.ศ.๒๕๖9 เรียงตามลําดับจาก
ผู้ได้คะแนนรวมสูงลงมา ณ โรงเรียนวัดประโชติการาม และ เว็บไซต์โรงเรียนวัดประโชติการาม 
 แต่หากมีการสอบคัดเลือกในตําแหน่งเดียวกันครั ้งใหม่ บัญชีผู ้ได้ร ับการคัดเลือกครั ้งก่อน 
เป็นอันยกเลิกตั้งแต่วันประกาศผลการสอบคัดเลือกครั้งใหม่และผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี 
ในกรณีใดกรณีหน่ึง ดังน้ี  
 (๑)  ผู้น้ันได้รับการจ้างตามตําแหน่งท่ีได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
 (๒)  ผู้น้ันขอสละสิทธ์ิในการจ้าง 
                     (๓)  ผู้น้ันไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามกําหนด 

 ๑1.  การจัดทําสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เง่ือนไขการจ้าง 
        ๑1.๑  กําหนดเวลาการดําเนินการจัดทําสัญญาจ้าง และเร่ิมปฏิบัติงาน 
   -   วันท่ี ๑๗ เมษายน พ.ศ.๒๕๖9 รายงานตัว  

-   ทําสัญญาจ้างและปฏิบัติงานเมื่อได้รับแจ้งจัดสรรงบประมาณจากสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี ณ โรงเรียนวัดประโชติการาม 

        11.๒  การจัดทําสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทําสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนตําแหน่งลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติงาน
ธุรการโรงเรียนครั้งแรก และให้มารายงานตัว ตามวันเวลาที่กําหนด จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบ
ประกาศรายช่ือ และการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
        ๑1.๓  ผู้ได้รับการจัดทําสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตําแหน่ง ธุรการโรงเรียน ต้องไป
รายงานตัวเพื่อจัดทําสัญญาจ้างตามกําหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศ
รายช่ือ และการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
        ๑1.๔  การจ้างลูกจ้างช่ัวคราวตําแหน่ง ลูกจ้างช่ัวคราว ปฏิบัติงานธุรการโรงเรียน ไม่มีข้อผูกพันต่อเน่ือง
ท่ีจะนําไปสู่การบรรจุหรือปรับเปล่ียนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจํา/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
        ๑1.๕  ผู ้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที ่งานธุรการโรงเรียน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้าง  
หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กําหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม   
ผู้มีอํานาจในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิ
เรียกร้องใด ๆ ท้ังส้ิน 

๑2.  ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้านไม่ได้ 
ไม่ว่ากรณีใด ๆ 

จึงประกาศให้ทราบท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี  ๘ เมษายน  พ.ศ.๒๕๖9 
 
 

          (นางสาวพนิดา สุทธิสวัสด์ิ) 
            ผู้อํานวยการโรงเรียนวัดประโชติการาม 



- ๔ - 
 

ปฏิทินการดําเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวปฏิบัติหน้าท่ีธุรการโรงเรียน 
โรงเรียนวัดประโชติการาม 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงห์บุรี 
 

ข้ันตอนดําเนินการ วัน/เดือน/ปี หมายเหตุ 
๑.  ประกาศรับสมัคร วันท่ี ๘ เมษายน ๒๕๖๙  
๒.  รับสมัคร ระหว่างวันท่ี ๙ - ๑๕ เมษายน ๒๕๖๙ เว้นวันหยุดราชการ 
๓.  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบ ภายในวันท่ี ๑๕ เมษายน ๒๕๖๙  
๔.  สอบคัดเลือก  วันท่ี ๑๖ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
๕.  ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก วันท่ี ๑๖ เมษายน ๒๕๖๙  
๖.  รายงานตัว วันท่ี ๑๗ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา ๐๙.๐๐ น. 
๗.  จัดทําสัญญาจ้างและเร่ิมปฏิบัติงาน เม่ือได้รับแจ้งจัดสรรงบประมาณจาก 

สพป.สิงห์บุรี 
 

 


